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EDITAL COMPLEMENTAR Nº 01 AO EDITAL Nº 004/2024 PARA 

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS NAS COTAS DE PROCESSO SELETIVO PARA 
CONTRATAÇÃO DE DOCENTE SUBSTITUTO  

 
A Universidade Federal de Sergipe, através da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, torna 
público o RESULTADO da distribuição das vagas que serão providas pelas cotas da Lei 
nº 12.990/2014 e Decretos nº 3.298/99 e 9.508/2018, conforme o item 3 do Edital nº 
004/2024, extrato publicado no DOU em 25/07/2024, seção 3, página 89 
 

RESULTADO 
 

Vagas para Pessoas com Deficiência (Decretos nº 3.298/99 e 9.508/2018) 1 

Campus Depto./Núcleo Disciplinas Nº de Vagas 

São Cristóvão Psicologia 

Psicologia Geral; Introdução à 
Psicologia da Aprendizagem; 

Introdução à Psicologia do 
Desenvolvimento. 

01 

  
Vagas para Negros (Lei nº 12.990/2014) 

Campus Depto./Núcleo Disciplinas Nº de Vagas 

Lagarto Educação em Saúde Prática de Ensino na Comunidade. 01 

Lagarto Educação em Saúde Habilidades e Atitudes em Saúde. 01 

Lagarto Medicina 

Todos os ciclos do curso de Medicina 
(sessões tutoriais, conferências, aulas 
em laboratórios, habilidades médicas 
e práticas de ensino na comunidade). 

01 

São Cristóvão Ciências Sociais 
Antropologia I, Sociologia I e 

Política I. 
01 

São Cristóvão Comunicação Social 
Fotografia para Audiovisual I; 
Fotografia para Audiovisual II. 

01 

 
Ficando as demais áreas de conhecimentos/cargos, participantes do edital, com as vagas 
destinadas à ampla concorrência. 

 
 
 
 
 
 

Thais Ettinger Oliveira Salgado  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas  



 


